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lll. ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL ALICANTE

3913 CONVOCATORIA DE UNA BECA DE FORMACION EN INTERVENCION, ANUALIDAD 2024

ANUNCIO

Se procede a la publicacion de las Bases de la Convocatoria de una beca de
formacion en control interno de la gestiébn econdmico-financiera de las entidades
locales, con destino al Departamento de Intervencion de la Excma. Diputacion
Provincial de Alicante, aprobadas por la Vicepresidenta 22 y Diputada de
Administracion General y Hacienda por Decreto N° 2024-2397 de 17 de mayo de
2024:

BASES DE LA CONVOCATORIA

BASES REGULADORAS PARA LA CONVOCATORIA DE UNA BECA DE
FORMACION EN CONTROL INTERNO DE LA GESTION ECONOMICO-
FINANCIERA DE LAS ENTIDADES LOCALES EN LA INTERVENCION GENERAL
DE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE ALICANTE.

PRIMERA: Objeto.

Es objeto de las presentes Bases regular la convocatoria publica para la
concesion de una beca de formacion en control interno de la gestion econémico-
financiera de las Entidades Locales en la Intervencion General de la Excma.
Diputacion Provincial de Alicante de formacién y practicas para desarrollar de una
manera practica los conocimientos teédricos adquiridos, tras la obtencién del
correspondiente titulo universitario, asi como adquirir la experiencia profesional.

Esta convocatoria se ajusta a los “Nuevos criterios basicos a observar en las
convocatorias para acciones formativas que se lleven a cabo por la Excma. Diputacion
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Provincial de Alicante”, aprobados por la Junta de Gobierno en fecha 26 de marzo de
2015 y modificados el 23 de diciembre de 2015.

Igualmente, seran de aplicacién los criterios establecidos en la Politica de
Obsequios y Regalos de la Excma. Diputacion Provincial de Alicante aprobada por el
pleno provincial en sesién de 7 de febrero de 2024, por lo que se refiere a los
miembros de la Corporacion y a todo el personal al servicio de la Excma. Diputacién
provincial de Alicante.

Asi mismo, el Pleno de la Diputacién de Alicante celebrado el 2 de junio de
2020 acord¢ la redaccion de un Plan de Accién para la implantacion de la Agenda
2030 en la Diputacion de Alicante con una vigencia hasta el afio 2030 inclusive. Segun
cita el acuerdo el Plan de Accion, entre otras cuestiones, recogera las politicas
palanca y acciones transformadoras a llevar a cabo, como Accién de Gobierno, para
alinear las actuaciones de la Diputacion de Alicante hacia los Objetivos de Desarrollo
Sostenible ODS y metas, e indicadores establecidos para cada uno de ellos teniendo
en cuenta las competencias y posibilidades de la Diputacion y segun el encuadre del
desarrollo de la Agencia 2030 en el Estado Espafiol y la Generalitat Valenciana.

En dicho Plan de Accién figura la politica palanca 2.1.2 ATENCION A LAS
PERSONAS en la que se incluye:

ATENCION A LAS oDS METAS
PERSONAS. DEPARTAMENTO PRINCIPALES ESPANA
Lineas existentes E. DEPENDIENTE (SECUNDARIOS) PARA ODS
consolidadas a reforzar PRINCIPALES
Convocatoria de becas

por varios

Departamentos de la

Diputaciéon becas para Varios

personas tituladas vy | Departamentos de 4 4.4
subvenciones por otros la Diputacion.

para  fomentar las
practicas a través de
subvenciones.

Las presentes bases se enmarcan en la politica palanca de referencia.
SEGUNDA: Duracién de la beca.

El nimero de becas a conceder sera de una, con una duraciéon de hasta seis
meses que comprenderan del 1 de julio al 31 de diciembre de cada afio convocado. En
el caso de que el proceso de seleccion impidiese el inicio en la fecha indicada, el
periodo de seis meses se reducira al periodo comprendido entre la adjudicacién y el 31
de diciembre de cada afio convocado.

De conformidad con el articulo 6 de los “Nuevos criterios basicos a observar en
las convocatorias para acciones formativas que se lleven a cabo por la Excma.
Diputacion Provincial de Alicante”, y al objeto de poder ampliar la actividad formativa,
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la beca podra en su caso ser objeto de una prérroga por otro plazo de 6 meses mas,
gue comprendera del 1 de enero al 30 de junio de 2025, iniciandose el expediente
para su aprobacion, a solicitud de la persona becada.

En caso de renuncia o revocacion de la beca, se cubrird por los/as aspirantes
en reserva, por orden de puntuacion. En este caso, la duracién de la beca ser& por el
tiempo de beca que hubiere quedado por disfrutar a la persona becada sustituida.
También podré quedar desierta si se considera oportuno.

TERCERA: Aportacién econdmica de la Diputacion.

El gasto mensual total que supone a la Corporacion la beca sera de 800,00 €,
importe bruto que incluye el total de los gastos de Seguridad Social que se derivan de
la aplicacion del Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre, asi como la retencion de
IRPF que corresponda.

Por el Departamento de Intervencion se nombrara un/a tutor/a para la persona
becada que sera el/la responsable de encargarle las tareas especificas, al cual debera
informar y responder de su actividad.

Para el abono mensual de la beca a la persona becada, sera preceptivo el
informe dellla Tutor/a, indicando que Ila persona becada ha realizado
satisfactoriamente las tareas y practicas encomendadas.

CUARTA: Desarrollo de los trabajos.

El/la becario/a realizara las tareas especificas de la beca en las dependencias
del Departamento de Intervencion de la Diputacion Provincial de Alicante, sitas en la
calle Tucuman n° 8 de Alicante, o en cualquier otra dependencia de dicha
Corporacion.

QUINTA: Requisitos.

La beca se adjudicard mediante concurso entre los/as diversos/as aspirantes a
la misma, que rednan los siguientes requisitos y los acrediten documentalmente:

a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57
del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico, y residir en la Provincia
de Alicante.

b) Haber finalizado cualquiera de los siguientes estudios universitarios oficiales:
Grado en Administracién y Direccion de Empresas (ADE), Grado en Economia, Grado
en Gestion y Administracion Puablica, Grado en Estadistica Empresarial, Grado en
Empresa y Tecnologia, Grado en Analisis de Datos de la Empresa, Grado en
Economia y Finanzas, o titulaciones equivalentes. El plazo transcurrido desde la
obtencion del titulo exigido hasta la fecha de publicaciéon del extracto de la
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia no podra superar los 5 afios.
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¢) No haber disfrutado con anterioridad de la beca que se solicita en la
Intervencion General de la Diputacion Provincial de Alicante, salvo cuando se trate de
suplencias que no hayan superado tres meses.

d) Encontrarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y
frente a la Seguridad Social, asi como de las obligaciones devengadas con
anterioridad a la fecha de publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la
Provincia respecto de la Excma. Diputacion Provincial de Alicante, derivadas de
cualquier ingreso de derecho publico.

SEXTA: Solicitudes.

El modelo de solicitud, asi como la documentacién a aportar se encuentran en
la Sede Electronica de Diputacibn — Catalogo de Tramites en el apartado de
Informacion del Procedimiento. https://diputacionalicante.sedelectronica.es

a) Las solicitudes podran presentarse:

a.l) Forma presencial:

En la Oficina de Asistencia en Materia de Registros sita, en la calle
Tucuman 8, de lunes a viernes, solicitando cita previa en el teléfono
965988911.

a.2) Forma telematica:

A través de la Sede Electrénica de Diputacion en el apartado Catalogo
de Tramites/Tramitacién electrénica.

A tal efecto, es necesario estar registrado para el uso de sistema de
identificacion y firma electronica Cl@ve o, poseer un certificado digital de firma
electronica, o DNle.

Para una correcta tramitacion puede seguir los pasos indicados en la
“Guia de presentacion de solicitudes por Sede Electrénica” que se encuentra
en el ante dicha direccion apartado Enlaces de Interés / Ayuda a la
Tramitacion.

a.3) Por cualquier otro de los procedimientos establecidos en el articulo
16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

b) El plazo de presentacion de solicitudes ser4d de 15 dias habiles
contados a partir del dia siguiente al de la publicacion del extracto de la convocatoria
en el Boletin Oficial de la Provincia que se realizara a través de la Base de Datos
Nacional de Subvenciones, una vez que la Excma. Diputacion le haya comunicado el
texto de la convocatoria y la informacion requerida para su publicacion, tal y como
dispone el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Si el ultimo dia fuera inh&bil, se entenderd que el plazo expira el primer dia
habil siguiente.
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c) Las solicitudes deberan acompafarse de la siguiente documentacion:

c.1) Certificacibn académica personal o documento sustitutivo que
acredite haber alcanzado la titulacion correspondiente, con las calificaciones
obtenidas, nota media obtenida, convocatoria y curso.

c.2) Formacion complementaria que tenga relacién directa con los
cometidos y tareas que se desempefian en el Departamento de Intervencion.

c.3) Otras titulaciones.

c.4) Curriculum Vitae.

c.5) Certificado de empadronamiento.

c.6) Fotocopia del D.N.I. y nimero de teléfono.

c.7) Toda la documentacién que juzgue pertinente adjuntar como mérito
personal. En caso de trabajos realizados o publicados se debera acreditar.

¢.8) Anexo donde se detallen los méritos alegados y baremados.

c.9) Declaracion responsable de hallarse al corriente de sus obligaciones
devengadas con anterioridad a la fecha de publicacién de la convocatoria en el
BOP, respecto de la Excma. Diputacién Provincial de Alicante, derivadas de
cualquier ingreso de derecho publico, asi como de estar al corriente en el
cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la seguridad social y en
su caso, autorizacion a favor de esta Diputacibn para que recabe
teleméticamente dichos datos.

d) Toda la documentacion deberé presentarse en documentos originales o
en fotocopias debidamente compulsadas. La documentacion que no cumpla estos
requisitos no sera tenida en cuenta a la hora de baremar el expediente personal del
solicitante.

e) Si la solicitud no relne los requisitos previstos en esta Base, se
requerira al interesado/a para que, en el plazo de 10 dias, complete dicha
documentacion exigida. En caso de no ser asi se considerara que desiste de su
peticion.

SEPTIMA: Seleccién.

Para la valoracion de los méritos de los/as solicitantes se constituird una

Comision Calificadora de Seleccion integrada por la Interventora General, Técnico de

Control Financiero Tutor/a de becarios y un Técnico de Recursos Humanos de la
Diputacion de Alicante.

El proceso de seleccion constara de dos fases:

Primera Fase eliminatoria. En ella se evaluard lo siguiente atendiendo al
siguiente baremo:
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a) Expediente académico personal, se valorard de 0 a 10 puntos con
arreglo a lo establecido en el Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que
se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las
titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional. No
obstante, en aquellos supuestos en los que la certificacion académica se haya
expedido en funcion de la nota media ponderada (sobre 4) se utilizara la tabla de
conversion del Ministerio de Ciencia de Innovacion que se indica a continuacion:
https://sede.csic.gob.es/tabla_conversion.

b) Realizacién de cursos especializados que tengan relacion directa con
las materias objeto de la beca (especializacion econdémico-financiero) o
Microinformatica, de 0 a 2 puntos:

eDe 10 a 49 horas 0,10 puntos
eDe 50 a 99 horas 0,30 puntos
eDe 100 o0 mas horas 0,50 puntos
C) Otras titulaciones, que no constituyan requisito para la concesion de la

beca, pero que tengan relacién con la materia objeto de esta convocatoria: otros
grados oficiales, master, titulo de doctor, expertos, especialista y/o titulos propios de
cada Universidad, de 0 a 2 puntos.

d) Conocimientos del valenciano. Se valorara hasta un méaximo de 0,50
puntos el conocimiento del valenciano, siempre que se acredite estar en posesion del
certificado expedido u homologado por la Junta Qualificadora de Coneiximents del
Valencia que acredite estar en posesién del nivel correspondiente de dominio
lingliistico, con arreglo a la siguiente escala:

eNivel de conocimiento Al o equivalente 0,05 puntos.
oNivel de conocimiento A2 o equivalente 0,10 puntos.
eNivel de conocimiento B1 o equivalente 0,20 puntos.
eNivel de conocimiento B2 o equivalente 0,25 puntos.
eNivel de conocimiento C1 o equivalente 0,30 puntos.
eNivel de conocimiento C2 o equivalente 0,50 puntos

A efectos de la equivalencia, o en su caso homologaciéon, de certificados o
titulaciones de dominio lingiistico del valenciano se estara a lo dispuesto en la Orden
7/2017, de 2 de marzo, de la Conselleria de Educacion, Investigacion, Cultura y
Deporte, por la cual se regulan los certificados oficiales administrativos de
conocimientos de valenciano de la Junta Calificadora de Conocimientos de
Valenciano, el personal examinador y la homologacion y la validacion de otros titulos y
certificados.

En caso de poseer mas de un certificado de conocimiento del valenciano, sélo
se valorard el de nivel superior.

e) Se valorara hasta un maximo de 0,50 puntos el conocimiento de
lenguas oficiales de la Unién Europea diferentes de la lengua espafiola, acreditandose
documentalmente mediante certificados expedidos por las Escuelas Oficiales de
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Idiomas, con arreglo a la siguiente escala, en el bien entendido que sélo se valorard el
de nivel superior:

e 2° curso completo del Ciclo Elemental o Nivel Basico: 0,15 puntos.
e Certificado del Ciclo Elemental o Nivel Intermedio: 0,30 puntos.

¢ Certificado de Ciclo Superior, Certificado de Aptitud o Nivel Avanzado:
0,50 puntos.

Igualmente se valorara con 0,50 puntos todos aquellos titulos que se
consideren equivalentes a un B2 o superior nivel, conforme al Anexo del
Decreto 61/2013, de 17 de mayo, del Consell, por el que se establece un
sistema de reconocimiento de la competencia en lenguas extranjeras en la
Comunitat Valenciana y se crea la Comision de Acreditacion de Niveles de
Competencia en Lenguas Extranjeras.

Para la valoraciébn de los idiomas comunitarios, en ninglin caso se
consideraran los cursos superados de idiomas incluidos en los planes de
estudios de Graduado en ESO, Formacién Profesional, Bachiller y de estudios
universitarios de cualquier nivel.

Seran méritos puntuables en cada aspirante los contraidos hasta el dia
de la publicacién de estas bases en el Boletin Oficial de la Provincia.

No pasaran a la segunda fase los/as candidatos/as que afiadidos los dos
puntos maximos con los que se valora la entrevista no puedan superar a los/as
cuatro candidatos/as mas puntuados/as.

Segunda fase. Se valorara hasta un maximo de 2 puntos y en ella se
evaluard lo siguiente:

Entrevista personal al objeto de determinar entre las personas candidatas el
interés, motivacion y expectativas de las mismas. La citada entrevista se llevara a
cabo en el dia que determine la Comisién Calificadora.

La Comision Calificadora de seleccién elaborara su propuesta dentro del plazo
mas breve posible desde el dia siguiente al que finalice el plazo de presentacién de
instancias, disponiendo de facultades para realizar por medio de sus miembros
cuantas comprobaciones estime necesarias para la calificacion de los méritos
aducidos. Una vez finalizada la correspondiente valoracion de cada uno de los
aspirantes, la Comisién Calificadora de seleccién formulara una relaciéon en la que
habran de figurar, por orden de puntuacion, los aspirantes a la beca, que se expondra
en el Tablén Oficial de Anuncios Virtual de la Corporacién, concediéndoles un plazo de
10 dias habiles para que formulen las alegaciones y/o reclamaciones que estimen
pertinentes en relacion con la baremacion.

Resueltas las posibles alegaciones y/o reclamaciones, la Comisién Calificadora
publicard la relacion definitiva de becarios seleccionados por su orden de puntuacion.
Si no se presentaran reclamaciones, la lista inicial se consideraré definitiva.
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El/la aspirante de la relacibn que haya obtenido mayor puntuacién, deberd
presentar declaracion responsable de no incurrir en causa de incompatibilidad,
conforme a lo previsto en la Base novena. Igualmente, debera presentar certificacion
de hallarse al corriente de sus obligaciones devengadas con anterioridad a la fecha de
publicacién de la convocatoria en el BOP, respecto de la Excma. Diputacién Provincial
de Alicante, derivadas de cualquier ingreso de derecho publico, asi como de estar al
corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la seguridad
social, salvo que haya autorizado previamente a esta Diputacion a obtener tales datos
por medios telematicos.

Cumplidos todos los requisitos, se elevard al 6rgano competente de la
Diputacién Provincial, con propuesta de concesion de la beca a favor del solicitante
gue haya obtenido mayor puntuacién, quedando los restantes en situacion de
suplencia.

El acuerdo por el que se adjudique la beca sera publicado en el Boletin Oficial
de la Provincia de Alicante y expuesto al publico en el Tablon de Anuncios de la
Diputacién Provincial.

OCTAVA: Derechos y obligaciones.

El/la beneficiario/a de la beca tendra los siguientes derechos:

a) Al uso de las instalaciones y servicios segun las respectivas normas
reguladoras.

b) Podréa disfrutar de un dia laboral de descanso por cada mes dedicado,
al objeto de poder realizar asuntos personales. Dicho disfrute podra ser
acumulado o fraccionado a peticién de la persona interesada y siempre con el
consentimiento del tutor asignado.

¢) Al inicio de la actividad, el beneficiario de la beca se incluira en el Plan
de Acogida de la Diputacion Provincial.

Son obligaciones del beneficiario de la beca:

a) El personal becado estard sujeto a los horarios que se determinen, bajo
la supervision de la persona tutora de la Excma. Diputacion Provincial y
cumpliendo en todo caso la jornada oficial.

b) Debera incorporarse al Departamento de Intervencion en la fecha
indicada, salvo autorizacion expresa. La falta de incorporacion, o la inasistencia
ulterior injustificada se interpreta como renuncia a la beca.

c) Colaborara con el personal técnico del Departamento de Intervencion
de la Diputacion Provincial de Alicante en las materias objeto de la beca,
realizando las tareas que se le encarguen.

d) Deberd realizar su labor con aprovechamiento, de acuerdo a las
instrucciones del tutor asignado. En este sentido el tutor, supervisara
periédicamente la tarea realizada y la formacion técnica adquirida por el
becario.

e) Hard un uso adecuado de las instalaciones y dependencias de la
Diputacion.
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f) El/lla becario/a debera guardar el debido sigilo con relacién a los
asuntos que conozcan en el desempefio de sus tareas.

g) Mantendra la confidencialidad respecto de la informacion a la que
tuvieran acceso durante su estancia y una vez finalizada ésta.

h) Redactara una memoria detallada de las tareas realizadas. Esta
memoria que tendrd un minimo de 7 folios y un méaximo de 10, se habra de
presentar en el Departamento de Intervencién de la Diputacion, en el plazo de
tres dias una vez finalizada la beca. En la memoria debera constar: nombre y
apellidos del becario/a, edad, titulacion, nombre del/la Tutor/a asignado por
parte de la Excma. Diputacion Provincial de Alicante, Area o Areas en la que ha
desempefiado sus tareas; descripcion de las funciones y tareas desarrolladas
indicando su grado de dificultad en una escala del 1 a 5 e indicando su utilidad
desde una perspectiva profesional; opinién sobre la labor técnica desarrollada
por el/la Tutor/a responsable de las funciones y tareas encomendadas;
valoracion de la satisfaccion global del desarrollo de la beca en una escala del
1 al 5; sugerencias y observaciones.

i) Comunicara a la Diputacién Provincial la obtencién de subvenciones o
ayudas para la misma finalidad, procedentes de otras Administraciones o Entes
publicos o privados.

NOVENA: Incompatibilidad de la beca.

La beca sera incompatible con cualquier otra beca o ayuda que pudiera
conceder otra entidad publica o privada, asi como con la percepcién de ingresos de
cualquier Administracién Publica. Durante el disfrute de la beca, el personal becado no
podra percibir ingreso alguno por la prestacion de servicios relacionados con las
materias objeto de la beca, ya sean estos por cuenta ajena o por cuenta propia. Si una
vez iniciado el disfrute de la beca el becario/a comenzase a percibir otros ingresos por
la prestacion de sus servicios, se pondra fin al disfrute de dicha beca.

DECIMA: Renuncias y desestimacion.

En el caso de que el/la beneficiario/a propuesto/a renunciase a la Beca, ésta
podra recaer, previo nombramiento del 6rgano competente de la Diputacién Provincial
de Alicante, en el primero de los suplentes propuesto por la Comision Calificadora de
seleccién. Por otra parte, si por cualquier motivo, la Beca concedida quedase sin
efecto, recaerda la misma en el/la solicitante que, por puntuacion, siga como suplente
en el orden establecido por la Comision Calificadora de seleccion, quien podra
disfrutarla durante el tiempo que restase al sustituido/a, extremo que deber& aprobarse
mediante resolucion del 6rgano competente de la Diputacién Provincial de Alicante.

Si en el plazo de seis meses contados desde el dia que finalice el plazo de
presentacion de solicitudes no se produjese la resolucién de esta Convocatoria, se
entendera, que todas las peticiones quedan desestimadas.
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DECIMOPRIMERA: Terminacion.

La beca finalizara por las siguientes causas:

a) Finalizacion del plazo de duracién de la beca.
b) Por renuncia de la persona interesada.

c) Por pérdida de las condiciones o requisitos para la adjudicacion de la
beca.

d) Por revocacion de la concesion de la beca por incumplimiento de las
obligaciones.

e) Si a la vista de los informes emitidos por el/la tutor/a asignado/a, se
apreciara que el/la becario/a no ha cumplido sus compromisos relativos a las
tareas y servicios de formacion que se le haya encomendado.

DECIMOSEGUNDA: Naturaleza de la beca.

La relacién que se establece entre el/la becado/a y la Diputacién Provincial de
Alicante no constituye una relacién laboral, sin perjuicio de la aplicacién de las normas
gque procedan en materia de Seguridad Social y prevencién de riesgos laborales. Al no
existir relacion laboral, la finalizacion de la beca no genera ningdn derecho de
indemnizacion, ni ningan derecho para una posterior incorporacion a la plantilla. En
cualquier caso, si ocurriera dicha incorporacion, este periodo de beca no se computara
a efectos de antigliedad, ni eximira del periodo de prueba en su caso.

DECIMOTERCERA: Régimen de Recursos.

Contra el acuerdo que aprueba las presentes Bases, asi como contra el
acuerdo de concesion o denegacién de la beca convocada, podra interponerse recurso
potestativo de reposicion, en el plazo de un mes (articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones Publicas), o recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos
meses desde su publicaciéon, ante el Juzgado Contencioso Administrativo, segun
previene el articulo 46 de la Ley 29/1988, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
contencioso-administrativa.
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